
Mitarbeitenden-
versammlung 

der GMAV 

19.10.2022



Tagesordnung
9:30 Begrüßung & theologischer Impuls
9:40 Tätigkeitsbericht der GMAV
9:50  Rückfragen & Entlastung
10:00 Tätigkeitsbericht der SBV
10:10  Informationen

Herr Berger stellt die Kantine vor
Infos zu Krankengeldzuschuss & Gehaltsmitteilung 

10:30 Pause
10:45 Gewerkschaften Verdi & GKD
11:30 Infoblock Pflege
Infos zum Arbeitsrecht bzgl. Pflegezeiten gibt KOBRA e.V. 
Infos zum Thema Pflege gibt der Pflegestützpunkt Strausberger Platz 
ca. 12:30 Ende
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Dienststellen und Vertretungsumfang
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befristet
91%

unbefristet
9%

Einstellungen

befristet 20 Vorgänge
unbefristet 4 Vorgänge

pro Dienststelle: AKD BMW Evangelische
Schulstiftung

Konsistorium &
angeschl. DS

befristet 3 1 3 13
unbefristet 3 0 0 1
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befristet
87%

unbefristet
13%

Arbeitszeiterhöhung

befristet 15 Vorgänge
unbefristet 3 Vorgänge

pro Dienststelle: AKD BMW Evangelische
Schulstiftung

Konsistorium &
angeschl. DS

befristet 3 1 0 11
unbefristet 1 1 0 1
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befristet
85%

unbefristet
15%

AV-Verlängerung/ Weiterbeschäftigung

befristet 11 Vorgänge
unbefristet 2 Vorgänge

pro Dienststelle: AKD BMW Evangelische
Schulstiftung

Konsistorium &
angeschl. DS

befristet 3 1 0 7
unbefristet 1 0 0 1
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AKD BMW Ev. Schulstiftung Konsistorium &
LaKi

Stufenfestlegung § 42 c) 1
Höhergruppierung § 42c) 1 4
Zulagen § 42 d) 1 11
Umsetzung/ Abordnung
§ 42 f) 1 7
Kündigung § 42 b) 1 2
Weiterbildung § 39 d) 3 2 12
Bestellung/ ASI § 40a) 2
Sonderurlaub 3
Planung Veranstaltung
§ 40 l) 1

Umfrage Vereinbarkeit
Beruf & Familie § 39 a

1

Dienstvereinbarung § 40 k) 1
Arbeitszeitreduzierung 1

Sonstige Beschlüsse
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GMAV Arbeit
Sitzungen

9%

Sondersitzung
1%

Umlaufbeschlüsse
3%

Schulungen
3%

Treff DL
9%

Beratungsgespräche
42%

Gremienarbeit
17%

Auswahlverfahren
16%

GMAV Sitzungen
(zweiwöchentlich)

11

Sondersitzungen 1
Umlaufbeschlüsse 4
Schulungen 3
Treffen mit Dienststellenleitungen 11
Beratungsgespräche 50
Gremienarbeit 20
Teilnahme an Auswahlverfahren 19
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Rüste nach Mittenwald vom 22.06.- 26.06.2022
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Ansprechpartnerin 
Stefanie Flanze
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Ansprechpartner
Thomas Raffael
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Ansprechpartnerin
Annemarie Kapischke
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Ansprechpartnerin
Kerstin Kuschka 
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Herr Berger stellt die Kantine vor
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Krankengeldzuschuss 

Der Krankengeldzuschuss (§ 22
Abs. 2 Satz 1 und 2 TV-EKBO)
errechnet sich grundsätzlich aus
dem Differenzbetrag zwischen dem
tariflichen Netto-Entgelt und dem
gesetzlichen Brutto-Krankengeld.
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Krankengeldzuschuss 

Hinweis für Mitarbeitende des Konsistoriums:
Für die Berechnung des Krankengeldzuschusses bitte eine Kopie des Schreibens
der Krankenkasse über die Höhe des Krankentagegeldes an P2 –
Personalwirtschaft weiterleiten.
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Wie lese ich meine Gehaltsabrechnung? 
3 Teile

Teil 1 – Stammdaten und berechnungsrelevante Merkmale

Teil 2 – Abrechnungsergebnisse

Teil 3 – Monats- und Jahressummen
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Info‘s Gehaltsabrechnung

Mitarbeiter:innenversammlung der GMAV  19.10.2022

Teil 1 – Stammdaten und berechnungsrelevante Merkmale

21

Aufgeführt sind: 
• Ihre Personalnummer (Personal-Nr.),
• Ihr Abrechnungskreis (AbrKrs) – Zuordnungskriterium des Arbeitgebers
• Sachbearbeiter Nr (Sachb.Nr.) – Zuständiger Sachbearbeiter beim AG
• Gehaltsblattnr: (Gbl.Nr.) Anzahl der Gehaltsmittteilungen im Jahr
• Kein Druck von/bis – Hinweis für welchen Zeitraum keine Gehaltsmitteilung gedruck

worden ist,
• Absenderangaben des Arbeitgebers
• Ihre Anschrift und
• Den Abrechnungsmonat und – jahr.
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Teil 1 – Stammdaten und berechnungsrelevante Merkmale
Der mittlere Block

• Eintritt,
• Familienstand (FS),
• Daten d. Lohnsteuerkarte – Darstellung d.elektronischen Lohnsteuerabzugsmerkmale

• Steuerklasse = StKl / 
• Konfession Arbeitnehmer:in/ Ehegatte = Konf. A/ E
• Kinderfreibetrag = Kinder-Freib – gemäß ELSTaM

• PV-Zus. Befr. -> Befreiung von der Zuschlagszahlung zur PV wegen Kinderlosigkeit 
• Unterbrechung der Bezügezahlung = Unterbr.-Beg./ -End 
• Grund  = (Gr)
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Teil 2 – Abrechnungsergebnisse Tarifblock
• Dauer-Beg./ Dauer-end – „gilt ab“/ „gilt bis“ 

eines Tarifs

• Tarif/ Tarifbezeichnung – rechtliche 
Zuordnung des Beschäftigungsverhältnisses

• Beschäftigtengruppe = B-Gr

• Entgeltgruppe/ -Stufe (Tar.-Grp-/Stf. – Die 
Gruppe und die Stufe bestimmen die Höhe 
des Grundgehaltes oder vergleichbarer 
Zahlungen

• Tarifregion = Reg – BUW = Bund/West

• Monate = Anzahl der Monate die in der 
aktuellen Stufe bereits zurückgelegt worden
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Teil 2 – Abrechnungsergebnisse Tarifblock
• BDA = Bezugsdienstalter ist die Grundlage

für die programmmäßige Zuordnung zu einer
Stufe der jeweiligen Entgeltgruppe

• TZ-Zähler = Teilzeitzähler stellt die 
persönliche wöchentliche Arbeitszeit in 
Stunden dar

• TZ-Nenner = Teilzeitnenner ist die 
regelmäßige Arbeitszeit 

• Arbz-V = Arbeitszeitverteilung ist die 
persönliche Anzahl der Arbeitstage pro 
Woche

Neu auf Abrechnung 
Nächste Stufensteig = Termin des nächsten Stufenaufstieges

oder
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Teil 2 – Abrechnungsergebnisse

Dafür sind 3 Spalten vorgesehen 
- Abrechnungsergebnisse,           
- lfd. (laufender) Monat und         
- Vormonate.

Gesamtbrutto setzt sich zusammen aus:
• Grundentgelt/Grundbezug/Grundgehalt/ 

Grundlohn/Tabellenentgelt/Festgehalt
• Ortszuschlag Grundbetrag/  Verheirateten-Betrag / 

Kinderbetrag und-oder Kinder-Erhöhungsbetrag
• Kinderzuschlag
• Allgemeine Zulage
• VL-Zulage /(Vermögenswirksame Leistungen)
• Stellenzulage
• Urlaubsabgeltung
• Krankengeldzuschuss
• Unständige Bezüge 

(Zeitzuschläge/Bereitschaftsdienste/Überstunden)
• Zulagen
• Aufschläge
• Absenkung der Bezüge nach § 3a BbesG
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Teil 2 – Abrechnungsergebnisse Bruttomerkmale

Die Bezügebestandteile wird an den Stellen 1 bis
3 verschlüsselt

Stelle 1         in Summe Gesamtbrutto enthalten
J = Ja  N = Nein

Stelle 2        in Steuerpflichtigen Brutto enthalten
L = in Summe Stpfl. Brutto enthalten
E = in Sonst. Bezug § 39b enthalten
N = in Summe Stpfl.Brutto nicht enthalten

Stelle 3 in KV/RV/AV/PV- Brutto enthalten
L = in KV/RV/AV/PV-Brutto enthalten
E= in KV/RV/AV/PV-Brutto-2-EZ enthalten
N= in KV/RV/V/PV-Brutto nicht enthalten
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Teil 2 – Abrechnungsergebnisse

27

Es werden die gesetzlichen Abzüge angedruckt. Das 
sind:
• Lohnsteuer
• Kirchensteuer
• Solidaritätszuschlag
• Die Steuern aus sonstigen Bezügen (z.B. 

Jahressonderzahlung) werden gesondert dargestellt
• Arbeitnehmeranteile Sozialversicherung

• zur Krankenversicherung
• zur Rentenversicherung
• zur Arbeitslosenversicherung
• zur Pflegeversicherung

Abgeschlossen wird dieser Block mit 
der Summe Nettobezüge. 
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Teil 2 – Abrechnungsergebnisse

28

Block bis Auszahlungsbetrag
• Zuschüsse des Arbeitgebers zur freiwilligen KV, PV
• dazugehörenden abgeführten Gesamtbeiträge

• Arbeitskammerbeiträge,
• Vorschüsse,
• Mieten,
• Verpflegung,
• Darlehen,
• freiwillige Zukunftssicherungsleistungen,
• vermögenswirksame Leistungen,
• Pfändungen,
• usw.

• Rückforderung

• Auszahlungsbetrag

• Überweisungsbetrag

Nachfolgende Daten werden nur bei den
Personen ausgedruckt, bei denen dazu auch
Daten anfallen.
• Kinderdaten 
• Steuer-ID 
• ELStAM-Daten 
• Texte
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Teil 2 – Abrechnungsergebnisse

29

Hier erscheinen die Summen des laufenden
Abrechnungsmonats und die aufgelaufenen
Summen für das ganze Kalenderjahr.
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Worauf muss man bei der Überprüfung der Entgeltabrechnung achten?

30

Ist die richtige Lohnsteuerklasse 
zugeordnet, stimmen die Freibeträge 
(Kinderfreibetrag, etc.) und die 
Religionszugehörigkeit?

Stimmt der vertraglich vereinbarte 
Beschäftigungsumfang?

Sind Kinder im PV-Zuschlag berücksichtigt? 

Sind eventuelle vermögenswirksame Leistungen 
entsprechend berücksichtigt?

Erschwerniszulagen, Nacht- oder 
Wochenenddienstzulagen gezahlt?

Personaldaten: Stimmt die angegebene Krankenkasse, ist 
das  Eintritts- und Geburtsdatum korrekt und stimmen  
Name und deine Adresse?

Stimmt die Bankverbindung?

Überprüfen der Eingruppierungsdaten 
Tarifgruppe, Stufe, nächster Stufenaufstieg

Bitte am Schluss auf mögliche Texthinweise 
achten.
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Entlastung
für pflegende Angehörige

    



Vielen Dank!
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Bildnachweis
• Bewerbungsgrafik : https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fde.123rf.com%2Fclipart-

vektorgrafiken%2Fbewerbungsgespr%25C3%25A4ch.html&psig=AOvVaw273OIGqN4iSYxMqo5_lwMO&ust=1665307258832000&source=images
&cd=vfe&ved=2ahUKEwihy42Op9D6AhUngc4BHR9eAq4Qr4kDegUIARC3AQ

• Zusammenarbeit Grafik: https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.arbeitswelt-portal.de%2Ftarifpartnerschaft-betriebliche-
mitbestimmung%2Fartikel%2Fso-ist-das-verhaeltnis-von-betriebsrat-und-
geschaeftsfuehrung&psig=AOvVaw22ed4voesmvpdntLHdquUo&ust=1665307642627000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwj7xo7FqND6Ah
URXRoKHeE3BfEQr4kDegUIARDgAQ 

• Arbeitszeit Bild: https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fkarriere-
guru.de%2Farbeitszeit%2F&psig=AOvVaw1yxupv8JC4pxyqLHCDKzUz&ust=1665311547049000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwjCyPGK
t9D6AhUKWxoKHesuCaYQr4kDegUIARDCAQ

• Keep learning: https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fde.123rf.com%2Flizenzfreie-
bilder%2Fweiterbildung.html&psig=AOvVaw2ZBZzT4vZUPtIYrfm7FXlm&ust=1665308606084000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwikpsOQr
ND6AhXX44UKHfK3A2wQr4kDegQIARBG

• Foto Einkommen  - https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.personal-wissen.net%2Fsozialleistungen%2Fentgeltfortzahlung-
das-sichere-einkommen-bei-unverschuldeter-arbeitsunfaehigkeit-336%2F&psig=AOvVaw13G1-
0xcODf44EoALuuLMz&ust=1665309216871000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwjG5-KzrtD6AhVHKxoKHWhPBXMQr4kDegUIARCIAQ

• Bild Hitze https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.sprueche-suche.de%2Fhitze-im-buero-teambuilding-
sprueche%2F&psig=AOvVaw3X8G_htmsZh3SxkgdyTrWo&ust=1665309490111000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwj-
hIi2r9D6AhVEwoUKHfWjAScQr4kDegQIARB2

• Praktikum - https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.hallo-ausbildung.de%2Fpraktikum-rechte-und-pflichten-
1238349.html&psig=AOvVaw00w4SiuExH_RdqUg40iool&ust=1665310131076000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwiFt9nnsdD6AhUIZxoKH
YBJBDwQr4kDegUIARCdAg

• LOGO AKD – Akd.de

• LOGO BMW – berliner missionswerk.de 

• LOGO Evangelische Schulstiftung- https://www.schulstiftung-ekbo.de/

• ClipartFriedhof https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fde.freepik.com%2Ffotos-vektoren-
kostenlos%2Ffriedhof&psig=AOvVaw3hOApmryN1Zac83JycLVos&ust=1665312104548000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwjOydyUudD6
AhUEpBoKHfmsAWYQr4kDegUIARDsAQ 
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https://www.schulstiftung-ekbo.de/
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